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Положение о форме, периодичности и порядке текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся










1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации лиц, обучающихся по дополнительным профессиональным программам (повышение квалификации) в государственном автономном учреждении культуры Свердловской области «Региональный ресурсный центр в сфере культуры и художественного образования» (далее – РРЦ).
1.2. Положение разработано на основании ст. 58 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам», локальных нормативных актов РРЦ. 
1.3. Освоение дополнительной профессиональной программы (в том числе её отдельных учебных дисциплин), включает текущий контроль и промежуточную аттестацию обучающихся, проводимых в формах, определенных учебным планом, а в порядке, установленном РРЦ. 

2. Текущий контроль успеваемости
2.1. Текущий контроль успеваемости оценивает результаты учебной деятельности обучающихся в течение всего периода обучения по дополнительной профессиональной программе. 
2.2. Целью текущего контроля является повышение качества учебного процесса. Текущий контроль успеваемости предусматривает систематический мониторинг качества получаемых знаний и практических умений по всем дисциплинам ученого плана, а также самостоятельной работы обучающихся по изучаемой дисциплине. 
2.3. Текущий контроль успеваемости проводится преподавателем на любом из видов учебных занятий.

3. Формы текущего контроля
3.1. Текущий контроль может включать следующие формы: тестирование, опрос, выполнение заданий, проверку самостоятельной работы и т.п.
3.2. Формы текущего контроля выбираются на усмотрение преподавателя из специфики учебной дисциплины.

4. Промежуточная аттестация и её форма
4.1. Освоение дополнительной профессиональной программы, в том числе отдельной учебной дисциплины, сопровождается промежуточной аттестации обучающихся. 
4.2. Промежуточная аттестация обеспечивает оперативное управление учебной деятельностью обучающегося по итогам освоения учебной дисциплины.
4.3. Промежуточная аттестация проводится с целью определения: 
- освоения знаний, определенных дополнительной профессиональной программой и необходимых в практической деятельности обучающегося;
- сформированности учений применять полученные теоретические знания при решении практических задач и выполнении творческих работ;
- умений по поиску, обработке, интерпретации информации, в т.ч. в рамках работы с учебно-методической литературой и информационными ресурсами. 
4.4. Промежуточная аттестация проводится преподавателем учебной дисциплины в форме, установленной рабочей программой учебной дисциплины, и обеспечивает оценивание результатов освоения соответствующей дисциплины дополнительной профессиональной программы. 
4.5. Промежуточная аттестация проводится преподавателем в учебной аудитории во время аудиторных занятий. 
4.6. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной или нескольким учебным дисциплинам дополнительной профессиональной программы или непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.
4.7. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность до прохождения итоговой аттестации. В указанный период не включаются время болезни обучающегося и иные уважительные причины. 
4.8. Обучающиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки академическую задолженность и не допущенные к итоговой аттестации, отчисляются из РРЦ как не выполнившие обязанности по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана.
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