
 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ («ДОРОЖНАЯ КАРТА») 

по перспективному развитию Регионального центра карьеры по содействию в трудоустройстве 

выпускников, завершивших обучение по программам среднего профессионального образования,  

в сфере культуры на базе ГАУК СО РРЦ на 2024 год  
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки  

реализации 

Ответственные 

исполнители 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

1. Организационно-нормативные аспекты функционирования Центра карьеры 

1.1 Создание координационного совета 

Регионального центра карьеры  

(в соответствии с Приложением 1) 

I квартал 

2024 г. 

Министерство культуры 

Свердловской области; 

ГАУК СО РРЦ 

Состав координационного совета 

Регионального центра карьеры для 

творческих специальностей 

Свердловской области утвержден 

Приказом Министерства культуры 

Свердловской области 

1.2 Учредительное собрание 

координационного совета Регионального 

центра карьеры 

I квартал 

2024 г. 

Министерство культуры 

Свердловской области; 

ГАУК СО РРЦ; 

ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

Подписаны соглашения между ПОО и 

ГАУК СО РРЦ о сотрудничестве и 

осуществлению совместной деятельности 

по вопросам содействия трудоустройства 

выпускников, завершивших обучение по 

программам среднего профессионального 

образования, в сфере культуры 

Свердловской области 

1.3 Оперативное совещание рабочей группы 

координационного совета Регионального 

центра карьеры 

II квартал  

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

члены рабочей группы 

координационного совета 

Регионального центра 

карьеры 

Проведен анализ текущей реализации 

Плана мероприятий по перспективному 

развитию Регионального центра карьеры 

за I-II кварталы 2024 года 

1.4 Итоговое совещание координационного 

совета Регионального центра карьеры  

в 2024 году 

IV квартал  

2024 г. 

Министерство культуры 

Свердловской области; 

ГАУК СО РРЦ; 

Подведены итоги работы Регионального 

центра карьеры в 2024 году; осуществлено 

перспективное планирование совместной 



ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

деятельности Регионального центра 

карьеры и ПОО на 2025 год 

2. Мероприятия, обеспечивающие сбор информации 
2.1 Мониторинг кадровой потребности 

востребованных профессий и 

специальностей в сфере культуры 

Свердловской области 

II квартал 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ Проанализирован рынок труда и 

выявлены кадровые потребности в 

системе художественного образования на 

территории Свердловской области по 

состоянию на II квартал 2024 года 

2.2 Опрос руководителей ДШИ и ПОО по 

актуализации «банка данных» о вакансиях 

в сфере культуры Свердловской области 

II, IV 

квартал  

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ Сформирован актуальный «банк данных» 

вакансий для выпускников в сфере 

культуры Свердловской области и 

размещен на официальном сайте ГАУК 

СО РРЦ (раздел «Центр карьеры»)  

3. Консультационная деятельность 
3.1 Организационная встреча представителей 

Регионального центра карьеры со 

студентами профессиональных 

образовательных организаций сферы 

культуры Свердловской области 

I, II квартал  

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

Студенты ПОО в сфере культуры 

проинформированы о возможностях 

трудоустройства и продолжения 

профессионального обучения через 

сотрудничество с Региональным центром 

карьеры 

3.2 Индивидуальные консультации для 

выпускников профессиональных 

образовательных организаций сферы 

культуры Свердловской области по 

вопросам трудоустройства по 

специальности и продолжения 

профессионального обучения в высших 

учебных заведения сферы культуры, в том 

числе по целевому обучению (по запросам) 

В течение 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ Оказана методическая поддержка 

студентам ПОО по вопросам, 

находящимся в сфере компетенций 

Регионального центра карьеры 

4. Профориентационные мероприятия 

4.1 Встреча/воркшоп представителей 

работодателя со студентами старших 

курсов профессиональных 

II квартал 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

Студенты ПОО в сфере культуры 

проинформированы о возможностях 

трудоустройства в системе 



образовательных организаций сферы 

культуры Свердловской области  

художественного образования 

Свердловской области 

4.2 Стажерская программа для выпускников 

профессиональных образовательных 

организаций сферы культуры 

Свердловской области в Уральском 

молодежном симфоническом оркестре 

(направление: музыкальное искусство), не 

является образовательной программой или 

ее составной частью 

II квартал 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

ГБПОУ СО 

«Свердловское 

музыкальное училище  

им. П.И. Чайковского 

(колледж)»; 

ГБПОУ СО «АКИ»; 

ГБПОУ СО «НТКИ»; 

ГБПОУ СО УрСМШ; 

Свердловская 

государственная 

академическая 

филармония 

Студентами ПОО в сфере культуры 

получены навыки и компетенции  

по работе в профессиональном 

симфоническом оркестре 

4.3 Стажерская программа для выпускников 

профессиональных образовательных 

организаций сферы культуры 

Свердловской области в государственной 

детской школе искусств (направление: 

музыкальное искусство), не является 

образовательной программой или ее 

составной частью 

II квартал 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

ГБПОУ СО 

«Свердловское 

музыкальное училище  

им. П.И. Чайковского 

(колледж)»; 

ГБПОУ СО «АКИ»; 

ГБПОУ СО «НТКИ»; 

ГБУДОСО «ДМШ  

г. Ревды» 

Студентами ПОО в сфере культуры 

получены навыки и компетенции по 

работе в детской школе искусств 

4.4 Стажерская программа для выпускников 

профессиональных образовательных 

организаций сферы культуры 

Свердловской области в театре 

(направление: звукооператорское 

мастерство), не является образовательной 

программой или ее составной частью 

IV квартал  

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

Центр креативных 

прототипов Учебного 

театра ЕГТИ; 

ГБПОУ СО «СМХК» 

Студентами ПОО в сфере культуры 

получены навыки и компетенции по 

работе звукорежиссера на театральном 

спектакле 

4.5 Стажерская программа для студентов 

старших курсов профессиональных 

образовательных организаций сферы 

культуры Свердловской области  

в муниципальной детской художественной 

IV квартал  

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

 ГА ПОУ КСО «СХУ им. 

И.Д. Шадра»;  

ГБПОУ СО «ККИ»; 

МБУ ДО «ДХШ» НГО  

Студенты ПОО в сфере культуры 

получили навыки и компетенции по 

работе в детской художественной школе 



школе (направление: Изобразительное  

и прикладные виды искусств), не является 

образовательной программой или ее 

составной частью 

4.6 Творческий интенсив для студентов 

старших курсов профессиональных 

образовательных организаций сферы 

культуры Свердловской области  

в театре (направление: эстрадное пение, 

современная хореография), не является 

образовательной программой или ее 

составной частью 

IV квартал  

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ; 

 ГБПОУ СО 

«Свердловское 

музыкальное училище  

им. П.И. Чайковского 

(колледж)»; 

ГБПОУ СО «АКИ»; 

ГБПОУ СО «НТКИ»; 

Уральский 

государственный театр 

эстрады 

Студенты ПОО в сфере культуры 

получили навыки по работе артиста 

театра 

     

5. Мероприятия, направленные на повышение мотивации студентов ПОО 

5.1 Областной конкурс профессионального 

мастерства и педагогической практики 

среди молодых преподавателей ДШИ  

и студентов профессиональных 

образовательных учреждений сферы 

культуры и искусства 

(в рамках Молодежного культурного 

форума РЦК) 

IV квартал  

2024 г. 

Министерство культуры 

Свердловской области; 

ГАУК СО РРЦ; 

ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

Выявлены и поддержаны студенты ПОО в 

сфере культуры, имеющие особые 

достижения в образовательном процессе 

по дисциплине «Педагогическая 

практика» и показавшие наиболее яркие 

результаты участия в творческом 

конкурсном мероприятии 

5.2 Областной конкурс на разработку 

фирменного стиля для Молодежного 

культурного форума 

III, IV 

квартал  

2024 г. 

Министерство культуры 

Свердловской области; 

ГАУК СО РРЦ; 

ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

Выявлены и поддержаны студенты ПОО в 

сфере культуры, имеющие особые 

достижения в образовательном процессе 

по дисциплине «Графический дизайн» 

5.3 Молодежный культурный форум 

Регионального центра карьеры для 

творческих специальностей 

IV квартал  

2024 г. 

Министерство культуры 

Свердловской области; 

ГАУК СО РРЦ;  

ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

Проведен ряд мероприятий, 

направленных на профессиональную 

ориентацию и повышение мотивации 

выпускников ПОО с целью дальнейшего 

трудоустройства в сфере культуры и/или 

продолжения профессионального 

обучения в высшем звене 



6. Просветительские программы 
6.1 Просветительские лекции представителей 

сферы культуры Свердловской области для 

студентов ПОО и молодых преподавателей 

ДШИ Свердловской области 

I, IV квартал 

2024 г. 

 

ГАУК СО РРЦ, 

ПОО сферы культуры 

Свердловской области 

Проведены мероприятия, направленные 

на популяризацию профессий в сфере 

культуры среди студентов 
профессиональных образовательных 

организаций 

7. Информационное сопровождение Регионального центра карьеры 
7.1 Заполнение специального раздела «Центр 

карьеры» на сайте Регионального 

ресурсного центра 

В течение 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ Организовано информационное 

сопровождение деятельности 

Регионального центра карьеры 

7.2 Пополнение «банка вакансий» 

специального раздела «Центр карьеры» на 

сайте ГАУК СО РРЦ и группе ВКонтакте 

В течение 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ Сформирован и опубликован на 

официальном сайте ГАУК СО РРЦ 

(раздел «Центр карьеры») актуальный 

«банк данных» вакансий для выпускников  

в сфере культуры Свердловской области  

7.3 Создание и наполнение контентом 

телеграм-канала Регионального центра 

карьеры  

В течение 

2024 г. 

ГАУК СО РРЦ Создана и наполняется актуальным 

контентом информационная площадка 

для студентов ПОО в сфере культуры и 

молодых специалистов системы 

художественного образования 

Свердловской области 

 


