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О семинаре «Социальное партнерство в охране труда»
Уважаемый руководитель!

В целях реализации Соглашения между Свердловским областным объединением организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Свердловской области», Региональным объединением работодателей «Свердловский областной Союз промышленников и предпринимателей» и Правительством Свердловской области на 2024-2026 годы от 29.02.2024 Федерацией профсоюзов Свердловской области проводится на безвозмездной основе семинар по теме «Социальное партнерство в охране труда».

С учетом серьезных изменений в нормативно-правовом регулировании охраны труда с 1.09.2026г и марта 2027г. в ходе семинара будут рассмотрены вопросы изменений в порядке обучения по охране труда, обеспечения работников СИЗ и смывающими средствами, новых требований санитарных правил к условиям труда.
Дата и время проведения семинара: 23 октября 2026 года, 10.00 -16.00.

Место проведения семинара: г. Екатеринбург, ул. Розы Люксембург, 34 (ФПСО), 1 этаж, зал заседаний.

Предлагаем направить для участия в данном семинаре представителя Вашей организации с обязательной подачей заявки по прилагаемому образцу и документов, подтверждающих соответствие организации или индивидуального предпринимателя одному или нескольким критериям (п.7 Постановления):
В соответствии с п. 7 Постановления критериями отбора организаций, нуждающихся в подготовке специалистов по социальному партнерству, являются:

7.1. наличие в организации или у индивидуального предпринимателя задолженности по выплате заработной платы работникам;

7.2. наличие обращений работников организации или индивидуального предпринимателя в Государственную инспекцию труда в Свердловской области, первичные, областные (территориальные) отраслевые профсоюзы, входящие в Федерацию профсоюзов Свердловской области, в связи с нарушением трудового законодательства со стороны работодателя, а также для получения письменных консультаций (разъяснений) по данным вопросам;

7.3. наличие в организации или у индивидуального предпринимателя режима неполного рабочего дня (смены) и (или) неполной рабочей недели;

7.4. наличие в организации или у индивидуального предпринимателя неурегулированных коллективных споров;

7.5. наличие в организации или у индивидуального предпринимателя несчастных случаев на производстве или профессиональных заболеваний работников;

7.6. наличие в организации или у индивидуального предпринимателя коллективного договора, срок действия которого истекает в текущем году. 
Заявку на участие в семинаре необходимо направить до 16.10.2026г. в электронном виде в техническую инспекцию труда ФПСО (Бикметову Р.И.), а бумажный экземпляр, подписанный заявителем, передать через участника семинара.

Контактные данные Бикметова Р.И.: тел. (343) 371-62-56, 8-908-911-5225; 
e-mail: seminarot2022@yandex.ru. 
Внимание!!! 

К обучению допускается не более 50 % работников, прошедших подготовку по любым вопросам социального партнерства в предшествующем 2024 году (п. 9 Постановления).
К заявкам на участие в семинарах организации должны приложить документы, подтверждающие соответствие организации одному или нескольким критериям (п.7 Постановления):

По п.7.2 – копия титульного листа и листов записи обращений в 2024-2025г.г. из журнала регистраций обращений в профсоюзную организацию (объединение) или ГИТ.

По п.7.3 - копия приказа о переходе на режим неполного рабочего дня (смены) и (или) неполной рабочей недели.

По п.7.5 - копия листа 1 акта профзаболевания или листа 1 акта по форме Н-1 (форме №5) со скрытыми персональными данными.

По п.7.6 - копия титульного листа коллективного договора с периодом действия колдоговора (соглашения о пролонгации коллективного договора).
Участие в семинаре возможно только при наличии заявки, оформленной по прилагаемой форме, и копий подтверждающих документов. 

Просим в заявке дату не указывать!  

Приложение: 
1. Образец заявки на участие в семинаре «Социальное партнерство в охране труда», на 1 л.
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